Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 150/2024, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

"AUTORIZA O PAGAMENTO DE COMPLEMENTO
SALARIAL AOS SERVIDORES QUE RECEBEM

REMUNERAGAO INFERIOR AO SALARIO MINIMO
NACIONAL.”

A Camara Municipal de Dores do Indaia — MG, através de
seu Plenario, APROVA, e eu, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 19, O servidor publico, ativo ou inativo, que perceber
vencimento base inferior ao saldrio minimo nacional tera direito a receber uma vantagem
nominal denominado complemento salarial que representara a diferenca entre o valor de seu

vencimento base e o salario minimo vigente.

Art. 29, O Departamento de Recursos Humanos devera
proceder a analise dos servidores que tem direito ao complemento disciplinado nesta lei e
repassar ao Secretdrio Municipal de Administracdo e Finangas para operacionalizar o

pagamento junto a contabilidade e financeiro.

Art. 39, As despesas decorrentes da execucao desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagGes orgamentarias proprias da Lei Orgamentaria do

exercicio do ano de 2.024 e dos exercicios futuros.

Art. 49. Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar, o Anexo I referente a estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro da
recomposicdo concedida neste exercicio de 2.024 e nos dois exercicios subsequentes, a saber,
de 2.025 e 2.026, e Anexo II referente a Declaragdo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, previstos no
art. 16, incisos I e II, no art. 17 e no art. 21, inciso I, todos da Lei N° 101/2000, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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Art. 59. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2.024.

Prefeitura Municipal de Dores do Indaig, 30 de Janeiro de 2.024.

ALEXANDRO
PREF

Certifico e dou fé que esta Lei Mumcnpal foi publlcada no Mural de Publicacdes na Sede da Prefeitura

Municipal de Do/es‘do Indala em 50 /0 /7% , nos termos do art. 106, caput, da Lei Organica
Municipal / ,

//‘
Secretérig/ﬁ/luniciédlvq,e"Adnlimstfagéo, Planejamento e Finangas.

5 e
m————
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LEI COMPLEMENTAR N° 150/2024, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

"AUTORIZA O PAGAMENTO DE COMPLEMENTO
SALARIAL AOS SERVIDORES QUE RECEBEM

REMUNERAGAO INFERIOR AO SALARIO MiNIMO
NACIONAL.”

ANEXO I

PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO OR(;.AMENTARIO-FINANCEIRO PARA
GERACAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTIN UADO/DECLARAGCAO
DO ORDENADOR DE DESPESA- (Art. 16, inciso I, da LC 101/2000 — LRF).

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°. 101/2000 nos
seus artigos 15, 16 e 17 preceitua que sera considerada ndo autorizada e irregular, a geragao
de despesas ou assungao de obrigagdo que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto
orgamentario e financeiro.

I) PREMISSA:

Trata o presente Processo de Demonstrativo do
Impacto Orcamentario-Financeiro de manifestacdo acerca da elevagdo de despesa de
carater continuado da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, decorrente da recomposicéo
dos vencimentos dos servidores publicos do Municipio de Dores do Indaid decorrente da

elevagao do saldrio minimo de R$ 1.320 para R$ 1.412.
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IV) INDICAGAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2023 PARA CUSTEIO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

As despesas decorrentes da reajuste do valor do salario
minimo aos servidores pUblicos na do Municipio de Dores do Indaid encontram-se previstas
em rubricas orgamentdrias especificas na Lei Orgamentaria para o Exercicio Financeiro de
2023, a Lei n® 3.067, de 14 de Dezembro de 2022, sendo que esse reajuste gerara aumento
despesas com gastos com pessoal e podera afetar as metas de resultados fiscais relativos aos
valores fixados na LOA para 2023, podendo, porém, ser compensadas com o equilibrio entre
a redugdo de outras despesas de cardter continuado, com o incremento de receitas que

aumentem a RCL- Receita Corrente Liquida, e com os devidos ajustes no decorrer da execucao.

Para os exercicios de 2024 e 2025, de igual forma poderdo
refletir de forma negativa nas metas previstas na LDO/2022 (Lei n® 3.032 de 15 de Julho de
2022), pois terdo que ser compensadas em fungdo da contencdo de gastos com despesas de
carater nao continuado e com a normal arrecadagao das receitas municipais e do incremento
das receitas de transferéncias, compensando, assim, os efeitos do projeto de Lei e fazendo
com que o executivo continue dentro dos limites de gastos com pessoal fixados pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

V) COMPROVAGCAO COM AS NOVAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO
PODERAO AFETAR AS METAS DE RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O
EXERCICIO DE 2023

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder
Executivo Municipal de acordo com o art. 20, inciso II, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF
Realizadas até o més de (2023).

ESPECIFICAGAO 2023
1- Receita Corrente Liquida Ajustada do Municipio R$ 59.276.703,11
2 - Despesa Total com Pessoal — Poder Executivo R$ 27.454.818,67
Limite Estabelecido no § Unico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF 54,00%
3 - Percentual Realizado =2/1 46,32%

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com
Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Dores do Indaid no periodo de 12(doze) meses,
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de Janeiro a Dezembro de 2023, encontra-se abaixo do limite estabelecido na letra b)
inciso IIT Art. 20 da Lei Complementar 101/2000 — LRF (54,00) o indice atingiu

46,32%.

Projecao dos gastos do Projeto de Lei:

ESPECIFICAGCAO 2024
1- Receita Corrente Liquida do Municipio 2024 R$ 59.276.703,11
Despesa Total com Pessoal (Prefeitura) R$ 27.454.818,67
Impacto reajuste sobre o salario minimo de (6,96%) R$ 201.996,76
2- Despesa Total com Pessoal (Prefeitura) R$ 27.583.859,43
Limite Estabelecido letra “b”, inciso III, Art. 20 pela LC 101/2000 - LRF 54,00%
3 - Percentual Projetado =2/1 46,66%

Com relagdo ao indice de Despesa com Pessoal, do Poder
Executivo atingiu no periodo de 12(doze) meses — (Janeiro a Dezembro de 2023) o percentual
de 46,32% e projeta o indice de Despesa com Pessoal e Encargos de 46,66% com a
implementagdo deste projeto, considerando as estimativas da LDO/ 2023 frente a realizacao
de Receita Corrente Liquida no mesmo periodo, mantendo-se, portanto, ainda abaixo do limite

legal permitido que € de 54,00% e abaixo do limite prudencial que é de 51,30%.

Ha de se considerar que se a despesa total com pessoal
excede a 95% (noventa e cinco por cento) do limite legal, serdo vedados ao Poder ou érgdo
referido no art. 20 da LRF que houver incorrido no excesso: I - concesséo de vantagem,
aumento, reajuste ou adequagao de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a reviséo prevista no
inciso X do art. 37 aa Constituicdo; II - criagdo de cargo, emprego ou fungéo, IlI-alteracéo de
estrutura de carreira que impliqgue aumento de despesa, 1V- provimento de cargo publico,
admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educagdo, saide e sequranga; V -
contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do §6° do art. 57 da
Constituigdo e as situagbes previstas na lei de diretrizes orcamentarias, mas no presente
impacto a projecdo estd abaixo do limite legal e prudencial ou seja dentro dos limites

estabelecidos pela Lei de responsabilidade fiscal.
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Provavelmente havera o incremento da Receita Corrente
Liquida do municipio no decorrer do exercicio de 2023 contribuindo assim positivamente para
a relagdo RCL/Despesa de Pessoal, e consequentemente uma redugdo do indice da despesa
com pessoal em 2023, mas caso esse aumento n3o seja permanente ou concretizado nas
Receitas que compdem a base de célculo, estas poderdo ocasionar reflexos negativos
prejudicando o controle e trazendo aumento da despesa total com pessoal do municipio
gerando excessos de gastos em relacdo ao limite da LRF.

VI) CONCLUSAO:

A estimativa de impacto financeiro no que se refere ao
reajuste do salario minimo aos servidores publicos do Municipio de Dores do Indaia serd de
aproximadamente R$ 201.996,76 para o exercicio de 2024 e poderd ser compensada em
fungdo da contengdo de gastos com despesas de carater ndo continuado e com o incremento
das receitas municipais, e para os exercicios de 2025 e 2026, podendo refletir negativamente
nas metas fiscais.

Diante das informagGes acima, os gastos gerados com o
Projeto de Lei Complementar n® 004/2.023 de 19 de Maio de 2023 poderd comprometer o
atendimento das metas fiscais estampados na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei
Orgamentdria Anual para exercicio de 2023, haja visto que a previsdio orcamentérias de
despesas correntes para pessoal e encargos sociais, juntamente com abertura de créditos
adicionais, somadas as agBes governamentais a serem desenvolvidas para manter o equilibrio
fiscal até o presente momento, embora suficientes para manter este equilibrio, mostra-se no

limite para suportar os desembolsos futuros para a realizagdo do implemento ora em quest3o.

RECOMENDA-SE, portanto, acuidade e continuo
acompanhamento da despesa total com pessoal para concretizar a criagdo dos referidos

cargos.

Dores do Indaiad - MG, 30 de Janeiro de 2.024.

ey
CLAUDI )M%&A DOS SANTOS

CONTADOR ~123915/0-7X CRC/MG
,/ f \
7 / ‘,
# / / ]
/' DEIVERSON MARCOS FIUZA
SEC. MUN. DE /ADMINISTRACAO, P ENTO E FINANCAS
PROJETO DE LEI COMPLEME 04/2023, DE 19 DE MAIO DE 2023.
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