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LEI COMPLEMENTAR N° 100/2020.

“Altera o Art. 60, assim como as
Atribuicbes Tipicas do cargo de
Assistente Social — Anexo V, ambos da
Lei Complementar n®* 79, de 22 de
marco de 2019, que Dispbde sobre os
planos de cargos das carreiras e
remuneracdo dos servidores das
areas Administrativas, Operacional,
Assisténcia Social e Carges em
Comissdo do Municipio de D&®es do
Indaia e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Dores do Indaia — MG, através de seu Plenério,
APROVA, e eu, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12, Fica alterado o Art. 60 da Lei Complementar n°® 79, de 22 de
marcgo de 2019, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 60. Ficam revogadas as disposigbes em contrario,
especialmente as Leis Complementares n? 03 de
10.04.2007, n® 06 de 12.11.2007, n® 04 de 13.01.2009, n®
07 de 17.12.2009, n® 11 de 05.11.2010, n® 13 de
19.11.2010, n®19 de 08.02.2013, n® 26 de 02.09.2013, n®
27, de 03.10.2013, n® 49 de 31.12.2014, assim como n®
61 de 01.02.2017.”

Art. 2°. Ficam alteradas as Atribuicbes Tipicas do“ Cargo de Assistente
Social, constante do Anexo V da Lei Complementar n® 79, de  22-de"margo de
2019, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Atribui¢gdes Tipicas: Coordenar, elaborar, executar,
supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigo Social; Realizar
vistorias, pareceres técnicos sobre a matéria de servigo
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social; Proceder avaliagbes socioecondmicas para a
prestagdo de servigos sociais; Elaborar, implementar,
executar e avaliar politicas sociais junto a érgaos da
administragdo publica, orientar individuos e grupos no
sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos
no atendimento e na defesa de seus direitos; Planejar,
organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;
Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para analise da realidade social e para subsidiar
acoes profissionais; Coordenar a execugdo dos
programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade;
Orientar 0 comportamento de grupos especificos de
pessoas em face de problemas de habitagdo, salde,
higiene, educacdo, planejamento familiar e outros;
Realizar entrevistas e avaliacdo social para fins de
concessdo de auxilios; Promover, por meio de técnicas
préprias e através de entrevistas, palestras, visitas em
- domicilios e outros meios, a prevengao ou solucido de
problemas sociais identificados; Fazer estudo de casos
e/ou situacbes problemas em equipe interdisciplinar;
Estimular e viabilizar a participacdo da comunidade nos
programas existentes; Executar outras atribuiges
compativeis com sua especializagéo profissional”.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Dores do Indaia — MG, 14 de fevereiro de 2020.
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Ronaldo Antonio Zica da Costa
Prefeito Municipal
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