PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA

Estado de Minas Gerais - CNFJ: 18.301.010/0001-22
Praga do Rosario n®. 268, Bairro Rosario, CEP 35.610-000
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LEI COMPLEMENTAR N" 48/2014

Dispde sobre a organizacdo e a esirutura da
administragdo  piiblica do  Poder Executivo

Mumnicipal,

A Cimara Municipal de Dores do Indaid-MG, por seus representantes legais aprova, e
ew, Prefeito Municipal, sanciono, a seguinte Lei:

Capitulo 1
DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Dores do Indais, denomina as Secretarias Municipais que menciona, define as
atribuigdes ¢ competéncias dos drgdos de assessoramento da administrago direta, as regras da
estrutura regimental, os principios gerais de delegaclio de competéncias, as atribuigdes
especificas e comuns dos Secretirios Municipais e o quadro geral de cargos em comissfio e
das fungdes gratificadas, com a identificagio do nimero de carpos, reMuUneragies,
organograma geral e respectivas funges.

Pardgrafo dmico. A agBio organizativa do Poder Executivo serd norteada pelos
seguintes principios e diretrizes:

[ - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, economicidade,
prevaléneia do interesse piiblico, eficdcia e eficiéneia, nos termos do art, 37 da Constituicio
Federal de 198R;

Il - renovagio e modemizacho da pestio municipal, a fim de promover o
aperfeigoamento  permanente da qualidade das priticas de tabalho do Poder Piiblico
Municipal, que garanta ao conjunto da sociedade o enfrentamento oportuno de scus problemas
e necessidades, o aproveitamento das potencialidades do Municipio e o acesso equinime a
todos os servigos piblicos, sempre com a prevaléncia do interesse pablico;

[ - humanizagio da gestdo piblica, de forma a tornar o cidadiio dorense e seu nicleo
familiar o centro das politicas, programas, projetos e servigos promovidos e prestados pelo
Peder Pablico Municipal, de maneira que o respeito e o compromisso com esses e a
resolutividade nos serviges pablicos torem-se objetives primordiais de cada um dos érgfios
dc asscssoramento que compdem a estrutura organizativa da Prefeitura;
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IV - a transparéncia na Administragio Piblica, conduzindo de forma responsavel a
gesto institucional, garantindo a integridade, a responsabilidade e a ética nas decisoes, atos e
aches realizadas pelo Poder Piiblico Municipal, prezando-se pela disponibilidade e veracidade
das informages prestadas b populagio, na forma da Lei;

V - a participagio social na gestio, de forma que valorize a anticulagio direta com as
propostas oriundas da sociedade em geral, destacando o envolvimento comunitario no que
tange & proposicio e avaliago de agdes governamentais, bem como ao controle social da
pestdo pablica municipal, através de mecanismos e agdes piblicas que aproximem o cidadao
da Administragio Piblica;

V1 - a inclusio social, direcionando o conjunto da gestdo piblica municipal na
promogio de um nivel de vida digna através do acesso equinime da populagio excluida e em
sitluagiio de risco social aos servigos sociais bdsicos e na participagao democrilica nas
decisies de Governo;

VII - o planejamento articulado e integrado, entre os drgdos de assessoramento, das
aches governamentais, orientando a gest3o pdblica municipal no alcance de resultados
previamente formulados e definidos nos planos, programas ¢ projetos insttucionais;

VIII - descentralizagio na gestio piblica, permitindo a distribuigio de fungdes e
competéncias em diferentes niveis hierdrquicos da estrutura do Poder Publico Municipal, a
fim de gue cada um dos drplos de assessoramento do Chefe do Poder Executivo possa
realizar sua gestiio com celeridade, cficiéncia e eficicia;

IX - desburocratizagio, a fim de gue a Administragio Piiblica Municipal procure de
forma permanente @ simplificagio de procedimentos e formalidades na prestagiio de seus
servigos essenciais, assegurando a qualidade e o pronto atendimenio is necessidades ¢
demandas da populagio;

X - controle na pgestio piblica, gue possibilite gue cada uma das unidades
organizativas municipais seja responsivel pelo monitoramento e avaliagio da evolugdo de
sens planos, programas e projetos institucionais. a fim de poderem prestar contas & alta
diregio do Poder Piblico Municipal ¢ 4 sociedade em geral:

XI - responsabilidade ¢ compromisso legal de cada um dos fitulares dos orgaos de
assessoramento do Chefe do Poder Executivo Municipal, de forma que os agenics politicos
ordenem as despesas das Sccrctarias, promovendo a administragio ¢ gestiio responsdvers das
contratagoes administrativas, udo para buscar a excel®ncia no trato com a coisa piblica.

Ar. 2% O Poder Executivo do Municipio de Dores do Indaid € exercido pelo Prefeito
Municipal, auxiliado pelos Secretirios Municipais,

Pardgrafo dnico. O Prefeito e os Secretdrios Municipais exercem as suas airibui
constitucionais por meio dos drgios e das entidades que compdem a Administragio Piablica
do Poder Executivo,
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Art. 3° No imbito da Admimstragio direta, os atos de gestio relativos 4 implementagio
das politicas piblicas setoriais sio de competéncia das respectivas Secretarias Municipais,
pbservados os parimetros ¢ as dirctrizes governamentais € 05 CTénos [Eenico-insilucionals
de cada politica.

Art. 4° Para a consecugio dos objetivos de que trata o an. 3° o Poder Executivo
adotard a gestio para resultados, consubstanciada no conjunto de agfes funcionais e temiticas
integradas de forma multissetonal e estratégica.

Art. 5 A sestio para resultados pautar-se-d pelas seguintes diretrizes:

1 - alocacio de recursos financeiros com énfase nas prioridades estratégicas da
Administragio Municipal, observado o Plano Plurianual de A¢do Governamental - PPAG;

Il - gestdo de recursos humanos orientada pela logica de formagdo, capacitagdo,
qualificag@o ¢ avaliagio permanentes,

I - pestdo orientada para integragio das agbes ¢ potencializagio de resultados,
racionalizacio de tempo de resolugio e ampliagio da abrangéncia e qualidade de atendimento
da rede de servigos pblicos do Mumcipio;

IV - pestio de resultados com base em indicadores qualitativos e guantitativos, com
&nfase nos impactos sociais das aghes.

Capitulo T1
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO DO PODER EXECUTIVO

Art. 6 A Administracio Publica do Poder Executivo tem a seguinte estrutura
organica:

[ - Administragio Direta:

a) Secrelanias Municipais e Subsecretanas;

b} Procuradona Municipal,

c) Controle Interno

d) Orgios Colegiados;

I1 - Admunistragdo Indireta:

a) Aularquias;

b) demais entidades de direito privado sob o controle direto ou indireto do Municipio.
Pardgrafo Gnico. O inciso 11 a que se refere o caput deste anigo € regulamentado por

lei especifica.
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A, 7% Os orgdos ¢ entidades da Administracio Piblica do Poder Executive
relacionam-se por subordinagio ou vinculagio.

& 1" Para efeitos desta Lei, entende-se por:

1 - subordinagio: relacio hicrdrgquica direta de Secretarias, Subsecretanas e Orgios
autbnomos com o Prefeiio Municipal, bem como das unidades administrativas com o3
titulares dos drgdos e das entidades a que se subordinam; ¢

Il - vinculago: relagio de entidade da Administragio indireta com a Secretana
Municipal responsdvel pela formuolagho das polfticas piblicas de sua drea de atuacio, para a
integragao de objetivos, metas e resaltados.

& 2® Em decorréncia da vinculagio a que se refere o inciso 11 deste artigo, compete is
Secretarias Municipais exercer a supervisio das atividades das entidades a elas vinculadas,
observada a natureza do vinculo.

§ 3" (s drgaos colegiados (Conselhos Municipais), no exercicio de suas alnbuigbes
legais, atwardo de forma integrada com a Secretania Municipal a que se subordina ¢ se
sujeitardo bs diretrizes das politicas piblicas estabelecidas nas legislages municipal, estadual
¢ federal.

Arl. B™ As Secretarias Municipais sfo organizadas considerando a seguinte estrutura
orginica:

1 - Secretana;
1.1 - Subsecretana;
1.1.1 - Departamento.

Art. 9" A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid,
comprecnde:

ADMNISTRACAD DIRETA:

| - Secretaria de Gestio Municipal:

1.1 - Chefe de Gabinete;

I.1.2 - Secretdria.

1.2 - Assessoria de Comumicagdo;

1.2.1 - Departamento de Comumicagio.

1.3 - Departamento de Convénios e Prestagiio de Contas,
1.4 - Gestor de Materiais;

1.5 - Gestor de Compras;

1.6 - Assessonia de Projetos;
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1.7 - Asscssoria de ConvEnios e Agdes Estratégicas;

1.8 - Departamento de Licitagio e Contratos;

1.9 - Depantamento de Compras.

2 - Advocacia Geral:

2.1 - Advogado Geral 1:

2.1.1 - Assessona Juridica.

3 - Controle Interno.

4 - Secretania Municipal de Saide:

4.1 - Subsecretania de Atengio Primdrna,

4,2 - Coordenadoria de Tratamento Fora do Domiacilio;

4.3 - Subsecretaria de Vigilincia Epidemiolagica;

4.3.1 - Coordenadoria de Vigilincia Sanitdria;

4.3.2 - Departamento de Controle de Vetores.

5 - Secretaria Municipal de Educagio:

5.1 - Subsecretaria de Educagio;

5.1.1 - Coordenadoria de Merenda Escolar;

5.2 - Escolas Municipais;

5.3 - Creches e Pré-escola.

6 - Secretaria Municipal de Transportes, Obras, Servigos Piblicos e Meio Ambiente:
6.1 - Coordenadoria de Transpories, Obras e Servigos Publicos;
6.1.1 - Departamento Limpeza Piiblica e Vias Uirbanas;

6.1.2 - Departamento de Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo;
6.1.3 - Departamento de Manutengio e Guarda de Veiculos;
6.1.4 - Departamento de Estradas Vicinais;

6.1.5 - Departamento de Meio Ambiente, Parques e Jardins.

7 - Secretaria Municipal de Agricultura, Agronegdcios, Indistnia, Comércie e
Servigos:

7.1 - Gestor de Agriculiura, Agronegdcios, Indistnia e Comércio. /
7.1.2 - Departamento de Indistria ¢ Comércio,

8 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
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8.1 - Assessoria Juridica Assistencial;

8.1.1 - Gerente de Beneficios Assistenciais;

8.2 - Coordenadoria de Emprego - SINE;

8.3 - Departamento do Centro de Assisténeia Sécio Infantil- CASI;

8.4 - Departamento de Erradicagio da Miséria, Defesa Civil ¢ Politicas Especiais;
8.5 - Departamento da Casa Prdpria.,

9 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura, Eventos e Tunsmao:
9,1 - Coordenadoria de Cultura, Turismo ¢ Lazer;

9.2 - Departamento de Esportes;

9.3 - Departamento de Praga de Esportes.

10 - Secretaria Municipal de Administracio, Flancjamento e Finangas:
10.1 - Gestor Financeiro;

10.2 - Tesoureiro;

10.3 - Contador;

1.4 - Departamento de Fiscalizagho;

10.5 - Departamento de Rendas e Tributos;

1016 - Depanamento de Recursos Humanos;

10.7 - Departamenta de Patnminio.

ADMINISTRACAOQ INDIRETA:

I - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Dores do Indaid.

Capitulo I11
DAS COMPETENCIAS

Secao | . i
Da Secretaria de Gestio Municipal /@Di\

Art. 10, A Secretaria de Gestdio Municipal tem as seguinies atribuigbes e
competéncias:
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I - prestar assisténcia ¢ assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, no desempenho de suas atribuigbes e responsabilidades. em especial nos assuntos
relacionados com a diregio, coordenagdo, contrele e avaliagBo das agbes de governo;

Il - prestar assisténcia ¢ assessoramento direto ¢ imediate ao Chefe do Poder
Exceutivo Municipal, na coordenagio da gestdo institucional das Secretarias Municipais e
demais érgfios da Administragio Municipal, controlando o cumprimento das diretnizes ¢
ordens do Chefe do Poder Executive Municipal ¢ acompanhando a execugio das metas e
objetives do Programa de Govemno;

I - assessorar ap Chefe do Poder Executive Municipal na defini¢io dos problemas,
assuntos e decisdes que sdo importantes para o cumprimento do programa de governo e
atribui¢tes constitucionais e legais, em articulagiio com as demais Secretarias.

IV - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na preparagio, organizacio ¢ exccugio da agenda especial de tomada de
decisdes de governo,

W - prestar assistiéncia e assessoramento direto e imedisto a0 Chefe do Poder
Executivo Municipal na analise (écnica epolitica das decisbes imporanies para o
cumprimento do programa de governo e atribuigdes constilucionais e legais, em articulagio
com as demais Secretarias;

W] - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediate a0 Chefe do Poder
Executivo Municipal nos processos de monitoramento e avaliagio das metas do governo, bem
como na preparacio e realizagdo das agendas especiais de avaliagio ¢ presiacao de contas por
resultados do programa estatal, em articelagho integrada com a Secretana Municipal de
Planejamento ¢ Gestio;

V1l - coordenar a Gestdo Piblica zelando pele cumprimento de seu objetivo central,
relacionado com a formulagio, execuclo e avaliagio da politica municipal de formagio e
capacitacio, dirigida a asperfeigoar a capacidade de govermno das liderangas, agentes e
servidores piblicos, sociais e comunitirios do Municipio;

VIII - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato a0 Chefe do Peder
Executive Municipal na interagio com as liderangas, organizagdes de base, com os Conselhos
e demais orgios de deliberagiio e controle social, em anticulagio com as demais Secretarias;

IX - articular contatos com liderangas politicas e parlamentares, bem como oulras
autoridades das demais esferas de governo, em cooperagio com a Secretaria Municipal de
Relagoes Instilucionais;

X - planejar, coordenar ¢ supervisionar as atividades de comunicagio pdblica,
institucional e de imprensa, necessdrias para promover, divulgar ¢ facilitar as agbes do
Governo Municipal, mediante anticulaghes com o conjunto de drgaos de assessoramento da
Prefeitura e mantendo contaio permancnic com os meios de comunicagio, Sempre com a

Pagmiea 7 iz 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA

Estado de Minas Gerais - CNFEJ: 18.301.0H/0001-22
Praca do Bosdario n®. 268, Balrro Hosario, CEP 35.610-000

rgorosa observaglo dos principios da impessoalidade e da prevaléncia do mteresse pablico
sobre o interesse privado;

XK1 - em coordenacio com a Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento ¢
Finangas, realizar os procedimentos admimistrativos e de gestiio orgamentdria ¢ financeira

necessdrios para a execucio de soas atividades e atribuigdes, dentro das normas supenores de
delegagies de competncias;

XI1 - em coordenagiio com a Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento
Finangas monitorar e avaliar o cumpnmento das diretrizes, metas e objetivos institucionais
sob sua responsabilidade. apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de
decisbo ¢ adequagiio, que permitam o cumprimento dos COMpPromissos assumidos com i
populagio no Plano de Governo e demais metas formalmente fixadas,

X1 - receber os pedidos de autorizagio, cessio, permiss@o ou concessdo de bem
piblico municipal, para deliberagio ¢ decisio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
observados 08 requisiios legais;

XIV - cumprir todas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo;

XV -desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do Chefe do
Executive Municipal.

Art, 11, O Chefe de Gabinete tem como fungbes o assessoramento a0 Prefeiio nas
relaghies com as esferas de governo, demais poderes e Grgdos da Prefeitura, competindo-lhe
especialmente:

I - prestar assist®ncia direta ao Prefeito, no desempenho de suas ainbuigbes;

Il - coordenar as providéncias rclativas as audiéncias, reunides € visilas a serem
concedidas pelo Prefeito, de que deva cste panticipar ou gue tenha interesse;

I11 - recepcionar as autoridades, cidadios ¢ servidores que solicitarem awdiéncia com o
Prefeito;

IV - organizar a agenda do Prefeito;

V - receber, preparar, redigir, expedir e encaminhar a correspondéncia do Prefeito,
maniendo orgamzado o respectivo anguivo;

V1 - preparar diariamente os processos a serem despachados ou assinados pelo
Prefeito, efetuando o controle dos prazos, coordenando a publicagio das malénas de inleresse
da Administracio e das exigdas pela legislagio:

VI - prestar informages aos cidadios, ao Tribunal de Contas e & Cimara Municipal

sovbre alos da administracio; @
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VIII - prestar assistdncia no que se refere a servigos de expediente em geral e servigo de
digitagan;
IX - encaminhar municipes aos drglos competentes da Prefeitura para atender as
reivindicaghes ou consultas;

X - examinar os assuntos de natureza politica que lhe forem encaminhados pelo
Prefeito, visando o estabelecimento de politicas, cstratégias e decisoes;

X1 - coordenar o atendimento a Vereadores, seus pedidos e sugesibes, receber e dar
resposta 408 requenimentos ¢ indicages da Cémara e manter o seu controle para formulagao

de programaas;.
XIT - participar da elaboragio de mensagens e projelos de lei, examinando-os sob o
dngulo polinco;

X1 - acompanhar junto i Cimara a discussio e votagdo dos projetos de lei de
iniciativa do Executivo, visando a sua aprovagio, mantendo o Prefeito informado sobre a

tramitagio das matérias;

XIV - coordenar reunides com Vereadores, visando o bom relacionamento com a
Clmara;

XV - executar outras tarcfas correlatas determinadas pelo Preteito.

An. 12. Compete a Secretina de Gabinele:

1 - assessorar diretamente o Prefeito na sua representacdo civil, social ¢ administrativa;

Il - elaborar ¢ assessorar o expediente oficial do Prefeito, supervisionar a elaboragio
de sua agenda administrativa e social;

Il - apoiar o Prefeite no acompanhamento das agbes das demais Secrelanas, em
sincroma com o plano de governo municipal;

IV - coordenar. em amiculagdo com as demais Secretarias, o atendimento as
solicitagdes e convecages da Cimara Municipal de Dores do Indaid;

YV - cuidar da admimistragio geral do prédio em que funciona o Gabmnete do Prefeitn,
zelando pelos bens imdveis & mavess, incluindo acervo de obras de arne;

Y1 - controlar a observincia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, parccercs ¢
informagdes da responsabilidade do Prefeno;

VI - receber e atender com cordialidade a todos quantos o procurem para tratar, junio
a si ou ao Prefeito, de assuntos de interesse do cidadico ou da comumdade, providenciando,
guando for o caso, o sen encaminhamento s secretarias da area;

VI - supervisionar a organizagdo do cenimonial das solenidades realizadas no dmbito
da Administracio Municipal que contem com a participagio do Prefeito,
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IX - promover mecanismos de interagdo da populagio com o Gabinete do Prefeito, que
possibilite a manifestagio do cidadio sobre assuntos pertinenles s0 governo mumcipal:

X - exercer outras atividades correlatas ou que The sejam delegadas pelo Prefeito
Mumncipal.

Ar, 13, A Assessoria de Comunicagio € o orglo de assessoramento adminisirativo e
técnico do Prefeito e demais drgdos, competindo-lhe especialmente:

1 - coordenar, formular, executar, acompanhar ¢ avaliar toda a comunicagio
nstitucional do municipio;

Il - realizar wsdos os expedientes necessirios & satisfatoria comunicagio social da
municipalidade. em seus diversos drgiaos ¢ depanamentos.

Art. 14, Ao Departamento de Convénios e Prestagio de Contas compele:

I - exercer a gestdo dos contratos ¢ convénios firmados pelo Municipmo para
fornecimento de produtos e servigos;

Il - fornecer elementos embasadores para elaboragdo, por parte dos tomadorcs o
executores de servigos/produtos, dos projetos de espectficagbes técnicas para inicio do
processo licitatério visando b aquisicio dos mesmos;

Ml - acompanhar tramita¢io ¢ elaboracio de contrato nos departamentos envolvidos
em =ua realizagio até fase final com observancia dos prazos estabelecidos para a atividade de
cada um deles;

IV - cadastrar contratos e convEmos firmados;

V - manter controle periddico da vigénecia e prazo para renovacio contraal ou
providéncias visande processo licitatério para contratago do referido servigo ou produto;

VI - acompanhar ¢ controlar contratos e convEnios, sobretudo quanto & execugdo e
cumprimento regular das obngagbes estabelecidas nos mesmos;

VII - acompanhar contratos e convénlos quanto a sua vigéncid, execudo e
prorrogagho junto aos executores ¢ tomadores, respectivamente, de produtos e servigos em
escala final;

VI - controlar saldos de empenho ¢ langamentos de notas fiscais e faturas para
pagamento das obrigagbes atinentes aos contratos existentes efou finalizados,

IX - elaborar planilhas de cdlculos para controle de saldos/pagamentos e cilculos
estimativos que orentarfo os valores dos novos contralos ou renovagio dos 14 existentes;-

¥ - desenvolver owiras atrvidades relacionadas 4 drea.

Art, 16. Ao Gestor de Materiais compete:
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1 - executar o atendimento das solicitagfes de materiais de consumao junto a0 Arquivo
Geral;

II - controlar, levantar e sohicitar materiais de consume;

IT1 - receber ¢ conferir os mateniais de consumo;

IV - armarenar o movimentar o8 malenais de consumo;

V - executar & atualizagio da movimentagio no sistema de matenal;

W1 - desenvolver outras atividades relacionadas & drea do arquivo geral a cniéno da
chefia imediata,

Art. 17. Ao Gestor de Compras compele:
| - realizar cotagdes de pregos para subsidiar processos licitatonos;
11 - manter banco de dados de pregos de produtos e servigos atualizado;

Il - prestar assisténcia ¢ assessoramento direto e imediato & chelia na revisio e
implantagio de normas ¢ procedimentos relativos as atividades de compras e aquisicies da
Administragio Municipal;

IV - programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os procedimentos de
compras da Administracio, de acordo com as normas e diretrizes supeniores do Governo
Municipal;

Y - prestar suporte administrativo necessirio para o funcionamento eficaz das
Comissdes Permanentes de Licitagio;

W1 - desenvolver outras alividades relacionadas & drea, a cniténo da chefia imediata.

Art, 18. A Assessoria de Projetos é o 6rgiio de assessoramento administrative ¢ (écnico
do Prefeito e demais drgios, competindo-lhe especialmente:

I - desenvolvimento de planejamento técnico que oferega as implementagoes e
adequagies politicas ¢ econdmicas necessinas a geragdo de oporunidades de negdcios que
resultem em bheneficios diretos ou indiretos para o Mumicipio,

1l - formulaciio, encaminhamento ¢ acompanhamento de documentagdes, relatdrios,
projetos e planos de trabalhos, no objetivo de captagho e recebimento de recursos Ninanceiros,
através de parcerias, convénios, ajusies ¢ prowcolos;

I - acompanhamento ¢ Nscalizagho da execugio dos projetos ¢ agdes executadas no
imbito do mumcipio;

IV - desenvolver outras atividades relacionadas 3 drea, a cnténo da chefia imediata,

Art. 19, A Assessoria de Convénios e Agbes Estratégicas € o orgio de assessoram
sdministrativo e técnico do Prefeito ¢ demais drglos, competindo-lhe especialmente:
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| - levantamento da atual condicio das oportunidades de negdeios, coniraios, convenios
¢ repasses do Municipio:
Il - disgndstico analitico de avaliagio das referidas oporiunidades de negdcios,

contratos e convénios, bem como as necessidades de investimentos venficadas no Municipio;

IV - execugho de agdes politicas, administrativas c (écnicas de capiagio de
oportunidades de negécios, parcerias, convénios, ajusies ¢ protocolos junto is instituigoes
povernamentais ou ndo governamentais de qualguer nivel. as quails resultem em caplagio real
de recursos financeiros para investimentos ¢ manutengio das anvidades precipuas do
municipio;

V . desenvolver outras atividades relacionadas & drea, a critério da chefia imediata.

Art. 200. Ao Departamento de Licitaghes compete:

I - dar suporte administrativo a todas as atividades desenvolvidas no Ambito das
coordenadorias e das comissoes, em especial quanto i disponibilizagho de servigos, materiais
e equipamentos de trabalho;

Il - receber, conferir e solicitar informagbes necessdnas 4 instrugao de processos
licitatdrios relacionados is compras de materiais, equipamentos, contratagio de servigos e
obras;

111 - registrar & acompanhar as informagdes das licitagdes, visando ao cumprimento da
prestacio de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado de Mimas Gerais;

IV - elaborar os contratos ¢ atas de registro de pregos, com base no regulamento
vigenle;

W . encaminhar os contratos e atas de registro de pregos para aprovagio da
Procuradoria;

V1 - providenciar a celebragho e assinatura dos contratos,
V11 - publicar o extrato do contrato na imprensa oficial;
VIII - encaminhar ¢ contrato ac Departamento de Convénios & Prestagio de Contas;

IX - encaminhar & ata a0 Departamenio de Convénios e Prestag@o de Contas,

X - executar outras atividades afins, no dmbito de sua compelEncia. ﬁ
Art. 21. Ao Depanamento de Compras compete: ¢
I - receber os comprovantes de despesa, anexando-as aos respectivos empenhos, para o

adequado processamento ¢ pagamento das mesmas;

Il - coletar, estocar, controlar, movimentar e distribuir materiais, conforme o8
procedimentos adequados;

IT] - programar as COmpTas ¢ 05 esloques;
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[V - desincumbir-se de outras atividades que lhe forem cometidas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Segho 11
Da Advocacia Geral do Municipio

Art, 22. Ao Advogado Geral do Municipio compete:
| - cumprir & fazer cumprir as normas vigentes na administragiio municipal;

Il - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomendem
para a consecucdo dos objetivos da Secretana;

I - plancjar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao
desenvolvimento ¢ aplicagio das atividades juridicas da Prefeitura;

IV - prestar asscssoramento juridico as demais dreas da administragio direta, guando
solicitado, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

V - representar a Municipalidade em qualquer instincia judicidna, atuando nos feitos
Cm gue 4 mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente, bem como nas habilitagdes em
inventdrios, faléncias e concursos de credores;

V1 - processar, amigdvel ou judicialmente, as desapropriaghes, bem como promover o
pagamento das indenizagdes correspondente:

VII - planejar, coordenar, controlar ¢ exccutar contralos ¢ atos preparatérios, bem
como anteprojetoe de instrugdes, portanas, decretos € leis, quando solicitados;

VI - acompanhar projeins em tramitagio na CAmara Municipal, estudar as
respectivas emendas, ou as leis votadas para, se necessino e consoante 0S5 interesses do
Municipio, fundamentar razdes de velos;

IX - emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questies vanas de cardter econdmico.
financciro, social ou  administrativo, principalmente naquelas nerenles 4 convEnios
estabelecidos pelo municipio com pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou piblico.

X - elaborar anteprojeto de lei, minutas de decreto, portarias, coniratos ¢ outros;
X1 - coordenar ¢ supervisionar as atividades de assisténcia judicidria gratuita;
XII - exercer outras atividades correlatas.

Art 23, A Assessoria Juridica € o drgfo de representagio judicial do Municipio e de
assessoramento juridico ao Prefeito e demais Srgdos, competindo-lhe especialmente:

1 - representar e defender o Municipio em juizo;
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11 - assessorar o Prefeito e demais drgios da Prefeitura em assuntos de natureza juridica;
11 - elaborar projetos de lei, decreios e demais atos normati vos;
IV - promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio;
V - orientar sindicfincia, inguérito ¢ processo administrativo, disciplinar e tnbuténo;
V1 - elaborar minutas de contrato, convénios e outros atos administrativos;

VII - prestar assisténcia aos processos judiciais e extrajudiciais referentes i
desapropriacio, alienagio e aquisigio de imdveis pelo Municipio, assim como aos contratos &
convénios em geral;

VI - redigir pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e demais drglos da
Prefeitura, relativos a assuntos de natureza jurfdico-administrativa e fiscal;

IX - assistir ao Prefeito no controle da legalidade dos ates administrativos;

X - opinar, por solicitagho, sobre as consultas formuladas pela Administragio, aos
drgans de controle financeiro e orgamentano;

X1 - orientar ¢ asscgurar os demais Grgldos da Administragio no cumpnmento de
decisdes judiciais;

X11 - executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito on
Procuradoria.

Segao 111

Do Controle Interno

Ant. 24, Compete ao Controle Interno:

I - realizar o acompanhamento, levantamento, inspegio e auditona nos sislemas
administrativo, contdbil, financeire, patnimonial € operacional das Secretanias do Municipio,
com vistas a verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gesto dos responsdveis pela

execugio orgamentdrio-financeira ¢ patnmonial e avahar seus resultados guanic a %E

coonomicidade, eficiéncia e eficdcia;
I - orientar os Secretdrios no desempenho efetivo de suas fungtes e responsabilidade;

11 - certificar nas contas do Tribunal, anualmente, a gestdo dos responsdveis por bens
e dinheiros piahlicos;

IV - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plunanual e nos programas
de trabalho constantes do orgamento geral do Mumcipio:

V - zelar pela qualidade e pela independéncia do sistema de controle interno:
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V1 - elaborar e submeter previamente ao Chefe do Executivo o plano anual de auditonia
nlerna’

VIl - executar os demais procedimentos corrclatos com as fungbes de auditoria
interna;

VI - manter inlercimbio de dadoz e conhecimentos técmicos com unidades de
controle interno de outros dGrgios da Administragio Priblica;

[X - representar ao Chefe do Executive em case de ilegalidade ou irregulandade
constatada;

X - planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e. avaliar as
atividades das unidades subordinadas, bem come prové-las de orientagio, visando a perfeita
execucio da Receita ¢ Despesa Orgamentaria;

X1 - fomecer subsidios para a proposicho de programas de intercimbio de
conhecimentos ou de aglo conjunia com drgios e entidades, cujas compeléncias se
correlacionem com as matérias pertinentes & sua drca dec atuacso,

XII - cumprir o estabelecido nos dispositivos de ordem constitucional federal ¢
estadual;

X1 - avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Len de
Responsabilidade Fiscal;
XTIV - realizar o controle em todos os niveis e em todas as unidades e secretlanias;

XV - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garaniias, bem como 05
direitos e haveres do Poder Executivo;

XVI - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficicia ¢ cficiéncia da
gestio orgamentdria, financeira, patrimonial ¢ de pessoal do Poder Executivo;

XVI - exercer controle das informagdes para o sistema de Awoditoria Piblica do
Trnbunal de Contas do Estado:

XVI - realizar periedicamente, junio & Secretaria de Administragao, Planejamento e
Finangas, auditoria nos sistemas contibeis, Minanceiro e patrimonial, inclusive nas prestagdes
de contas dos suprimentos de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubslanciado
nos resultados encontrados,

XIX - receber ¢ apurar procedéncia de declaragies ou denincias sobre guesties
relacionadas i exccugiio orcamentdria ¢ financeira, sugenndo, quando for o caso, a instalagio

de sindicincias e inquéntos administrativos pertinentes; /&
XX - emitir parecer ¢ relatono; /
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XX - prestar assessoramento direto e imediato ao Prefeito Municipal, nos assunlos
relativos ao Controle Interno, especialmente no que diz respeito aos dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XXII - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual € a execucio
dos Planos, Programas e Orgamentos do Poder Executivo Municipal;

XX - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas do Municipio, no exercicio de
sua missdo institucional;

XXIV - execotar outras atividades afins ou correlatas, no imbito de sua competéncia,
especialmente aguelas que Thes forem determinadas pelo Chefe de Executivo.

Secdo IV
Da Secretaria Municipal de Saide

Art. 25. A Secretaria Municipal de Saide é 6rpio de assessoramento ao Prefeito e de
plancjamento, execuglio, coordenagio, controle e avaliagio das atividades do Municipio,
relacionadas com sadde, funcionando com os deparamentos de Vigilincia Samitina,
Farmacia Popular e Controle de Velores, competindo-lhe especialmente:

I - gerenciar as atividades de Controle ¢ Avaliagio, Odontologia, Materno-Infantil,
Ambulatério, Vacinacio, Tratamento Fora do Domicilio, Vigilincia Sanitiria e alendimentos
nos postos de sadde;

Il - promover o levantamento dos problemas de saide da populagio do Municipio. a
fim de identificar as causas e combater as doengas com eficdcia;

I - planejar as atividades de sadde, promovendo estudos e projetos da rede fisica,
implementagio de programas de sadde, melhoma e adequagie dos recursos humanos,
propiciando ainda apoio administrativo s suas diversas unidades de atendimento;

IV - providenciar, em articulagdo com a Secretaria de Assisiéncia Social, o
encaminhamento de pacientes a outrns centros de satide fora do Municipio, guando os
recursos médicos locais forem insuficientes;

V - desenvolver aghes de Medicina Preventiva na drea de vigilincia epidemiologica e

fiscalizacio sanitdria; =
VI - promover programas de prevengdo de cines ¢ doengas da boca;

VII - promover atendimento odontoldgico e Programa de Saide da Familia na zona
rurai;
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VIII - manter estreita relagio com Gridos e entidades de saide pidblica e beneficente,
visando o atendimento dos servigos de assisténcia médico-social, campanhas de vacinagao,
prevencido e educagio sanitdria;

IX - coordenar ¢ fiscalizar a aplicagio de recursos provenmentes de convénios
destinados & Sadde;

X - manter estreita vinculagio com os drgdos estaduais ¢ federais visando ao
atendimento da comunidade, integrando-se a0 Sistema Unico de Satde (SUS) na forma da
legislagio pertinente;

X1 - cumprir todos os programas pertinentes & Secretaria Municipal de Satde
considerando o orgamento vigente;

X1 - garantir a eficdcia do atendimento da comumdade aplicando os recursos
disponiveis de acordo com as necessidades e prioridades do Municipio:

X111 - acatar as decistes expressas do Conselho Municipal de Satde;

XIV - promover o levaniamento dos problemas da populagio carente no ambito da
saiide piiblica, a fim de identificar as causas e combaté-las;

XV - executar outras atividades correlatas na drea de saude publica que lhe forem
determinadas pelo Prefeito.

Art. 26. A Subsecretaria de Atengdo Priméria compete;

I - trabalho de diregfio e assessoramento superior, que consiste em dirigir a unidade de
salide e os servigos de apoio a sadde do Municipio;

Il - plancjar, organizar, coordenar, controlar e onentar as atividades das wvnidades
administrativas que lhe sdo vinculadas;

Il - fiscalizar o desempenho dos servigos sob sua subordinagio o respectiva drea de
atuagdo;

IV - aprovar métodos e processos operativos de administragio e desenvolvimento da
sande;

V - verificar ¢ acompanhar os diversos projetos da drea de sadde;

W1 - fiscalizar ¢ acompanhar o atendimento médico ¢ odontoldgico no municipio;

VI - responder, pela Seeretaria, guande designadoe pela auséncia do secretano, /&
Art. 27. A Coordenadoria de Tratamento Fora de Domicilio compete:

I - promover a integracio da atengiio bdsica aos servigos de urgéncia ¢ emergéncia, a
astencio especializada e s actes de vigilincia em saide visando & melhona da gestao clinica,
promogio e prevencio da sadde e uso racional de recursos;
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11 - promover agdes da rede de atengiio & smide numa integragio sisitmica de servigos
de saiide com provisio de ateng@io continua, integral, de qualidade, humamizada, com acesso,
equidade, eficicia clinica ¢ sanitina ¢ chiciéncia ccondmica;

I - proceder & andlise técnica de projetos apresentados por instilmgoes que tenham
por objeto agbes e atividades voltadas para organizacio de redes de alengao a saide;

IV - apoiar tecnicamente na organizagio das agdes de rede de atengdo a sadde;

V - desenvolver mecanismos de pestdo, sistemas, controle e avaliagio das agdes de
rede de atencdo & saide para monitoramento das agbes planejadas;

W1 - apoiar as agdes de contratwalizagio e pactuagdoinira e intersetoriais;

VIl - apoiar o desenvolvimento de mecanismos inovadores que fortalecam &
organizagio de sistemas de saide e a capacidade de gestio do SUS;

VIl - monitorar ¢ avaliar as agbes voltadas 3 organizagBo e implementagio de redes
de atengio i satde;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art. 28, A Subsecretaria de Epidemiologia compete:

I - plancjar, elaborar normas, execuiar e avaliar agbes na drea de Vigilincia
Epidemioldgica;

Il - realizar estudos de investigacio epidemioldgica e de conmrole de infecgiio
hospitalar;

IT1 - coordenar a execucio das atividades relativas & prevengio e controle de doengas e
oulros agravos i sadde;

IV - coordenar a gestio dos sistemas de informacio epidemioldgica;

V - fomentar e implementar o desenvolvimento de estudos e pesquisas que coninbuam
para o aperfeigoamento das agdes de Vigilancia Epidemiologica:

VI - propor politicas ¢ agbes de educagho, comunicagio ¢ mobilizacio socal
referentes is dreas de epidemiologia, prevencio e controle de doengas;

V11 - executar outras atividades correlatas que lhe forem delegadas,
Art. 29. A Coordenadonia de Vigilincia Sanitdria compete:

I - coordenar ¢ acompanhar o desenvolvimento de servigos e agbes de investigagio,
fiscalizagio ¢ vigilincia sanitéria em conformidade com legislagio vigenle e em articuldgao
com os demais drgdos e instituighes estaduais ¢ federams;

Il - desenvolver e coordenar programas de educacio sanitina:
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111 - fazer cumprir as legislagtes sanitirias municipal, estaduval ¢ federal, invesundo-se
como autoridade samitéria com poderes para autuar, processar ¢ impor sangdes em caso de
infraghes a leis e regulamentos;

IV - autorizar a concessio de alvaris sanitirios ¢ outros documentos previstos na
legislagio vigente, relativos a produtos e estabelecimentos produtores relacionados direta ou
indiretamente com 4 sadde;

V - glaborar normas técnicas especificas de Vigilincia Sanitdna no imbito municipal,
atendidas as disposigies legais;

V1 - eclaborar planos, emitir pareceres, executar diligéncias c demais agbes de
fiscalizagio sanitana;

VII - manter um sistema de informagdes que favorega a participagiio do consumidor e
do usudrio nas agles de Vigilincia Sanitina;

VIII - participar, em integragio com a Diretoria de Epidemiologia ¢ outros drgios
afins, da execugio das acbes de firmaco-vigilincia, da vigilincia de agravos nusitados,
vigilincia das enfermidades transmissiveis por alimentos, das intoxicagbes quimicas e oulras;

IX - subsidiar e viabilizar a atvalizagio da legislacio sanitdria municipal,
compatibilizando-a com a Legislagio Estadual e Federal em fungdo das peculiandades do
Municipio;

X - exercer atividades comrelatas que the forem delegadas.

Art. 30, Ao Depantamento de Controle de Velores compete:

I - plancjar, administrar e executar programas de moniloramenta ¢ controle de espécies
animais urbanos visando profilaxia das zoonoses e doengas transmitidas por vetores,

Il - desenvolvimento de atividades de vigilincia ¢ controle ambiental como também
maneio e controle das populacbes animais, seus agraves e inchmodos;

I1 - executar outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Educacio

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educagio € drgao de assessoramento ao Prefeitn ¢
de planejamento, coordenacio, controle e execugio das atividades do Municipio relacionadas
com a educecio, merenda escolar, escolas municipais, creches municipais, biblioteca piblica,
sala verde, funcionando através de departamentos de mesmos nomes de suas dreas de aluagio,
competindo-lhe especialmente:
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I - administracio ¢ supervisio do ensino piblico municipal, inclusive creches e
eslabelecimentos de ensino especial;

Il - desempenho de atividades relacionadas & merenda escolar;
I - administragio dos prédios escolares e educacionais do Municipio;

IV - coordenar, planejar, dirigir as atividades da administragio escolar, merenda
escolar, orientacio pedagdgica, material escolar, orientagio educacional. Pré-Escolar e sénies
iniciais, no &mbito Municipal,

V - prover meios de educacio bisica para a populagio rural, promover adaptagtes
necessdrias 3 adequagio de peculiaridades da vida rural, especialmente:

V1 - conteddos curricelares ¢ metodologias apropriadas as reais necessidades e
inleresses dos alunos advindos da zona rural;

V11 - organizagio escolar direcionada, incluindo adequagio do calenddrio escolar s
Fases do ciclo agricola e s condigdes climdticas;

VI - adequacio & natsreza do trabalhe na zona rural;

X - na educacio infantil promover o desenvolvimento integral da cnanga em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agio da familia e da
comunidade:

X - no Ensino Fundamental primar pela:

a) formagio bédsica do cidadio;

b} desenvolvimento da capacidade de aprender,
¢) dominio da leitura, da escnita e do cilculo;

d) 2 compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecaologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

e) desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, lendo em vista a aquisigio de
conhecimentos ¢ habilidades e a formaclo de atitudes e valores;

f) fornalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de selidariedade humana e de
tolerfincia reciproca em que se assenta 2 vida social;

s ol
X1 - executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Execotive Municipal. &
Art. 32 A Subsecretaria Municipal de Educagiio compete:

[ - promover assisténcia a todos os drgaos da Secretana, no desenvolvimento de suas
atvidades:

Il - organizar a agenda de compromissos téenicos e socials do secretdric;
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Il - executar atividades voliadas para o controle de tramitagio e andamento dos
processos, papeletas e demais documentos enviados ao Secretdrio efou por ele emitidos;

IV - assepurar a manutencio das condigbes operacionals ao cumprimento dos
objetivos da Secretania;

W - viabilizar ¢ administrar o acesso & informagio para a comunidade:;

V1 - implementar e acompanhar o cumprimento de procedimentos admimstralivos nos
setores da biblioteca;

VII - administrar e responsabilizar-se pela infraestrutura e acerve da biblioteca do
Mumcipio;

WIII - alimentar os sistemas de informacio relacionados i biblioteca municipal;
IX - administrar fontes de informagio externas;

X - coordenar atividades culturais voltadas 3 comunidade;

XI - promover condighes [écnicas de pesquisa a0 acervo.

X1 - promover campanhas educativas para o bom uso do acervo e dos ambientes que
compdem a hiblioteca do Municipio;

X1 - prover, catalogar, classificar e cadastrar os itens informacionais € divulgd-los &
cramunidade:

K1V - exccutar oulras atividades comrelatas,
Art, 33, Ao Departamento da Merenda Escolar compele:

I - responsabilizar-se pelo plangjamento, organizaghio, orientagdo ¢ controle de
compras, tais como armazenamento, distribuigio e junto com as nutricionistas 4 preparacio,
higiene da alimentacdo escolar, nos estabelecimentos da rede municipal de ensino, as quais
sio permanentemente fiscalizadas pela coordenadora, nutricionistas e Conselho  da
Alimentacio Escolar;

1l - coordenar a cxccugho das atividades relativas a merenda escolar;

111 - executar cutras atvidades correlatas,
Art 34, As Escolas Municipais competem: F
1 - coordenar a claboragio e implementagio da proposta pedagégica o sua

operacionalizagio através dos planos de ensino, aticulando o curriculo com as diretnizes da
Secretana;

Il - incentivar a utilizaglio de recursos tecnoldgicos € matenals nleralivos para o
enfiquecimento da proposta pedagogica da escola;

111 - estimular & apoiar os projetos pedagdgicos experimentais da cscola;
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IV - assegurar 0 alcance dos marcos de aprendizagem, definidos por ciclo ¢ séne,
mediante o acompanhamento do progresso do aluno, identificando as necessidades de adogao
de medidas de intervengio para sanar as dificuldades evidenciadas;

WV - garantir o cumprimento do Calenddrio Escolar, monitorando a pritica dos
professores, regentes e coordenadores pedagogicos, e seu alinhamento com a proposia
pedagdgica, organizando o curriculo em unidade didatica:

V1 - assegurar 0 cumprimento do sistema de avaliagio cstabelecido no Regimento
Escolar;

VIl - monilorar a rotina da sala de auvla através da amagie do Coondenador
Pedagdgico;

VTII - assegurar um ambiente escolar propicio, estabelecendo as condigbes favordveis
para a educagio inclusiva de forma produtiva ¢ cidadi:

IX - identificar as ameacas e fraquezas da unidade escolar, a partir da sua andlise
sitnacional, adotando medidas de intervengiio para superar as dificuldades,

X - acompanhar a execugio dos projetos em parcerias com outras instilmigoes,
adequando-os & realidade da sua escola;

X1 - sensibilizar e conscientizar a populacio quanto s questics ambientals, sua
preservagiio, conservagio ¢ melhoria, com processo de transmissdo de conhecimentos,
valores, habilidades e experiéncias para tornar os individuos aplos a agir, 4 exercer a sus
cidadania. a resolver e procurar solugdes para problemas ambientais atuais e futuros;

XII - implementar a Politica Municipal de Educagio Aminental;

X1l - promover a participagio do Municipio nos diversos programas nacionais €
intermacionais de educacio ambiental;

X1V - fomentar atividades que envolvam a comunicagio educativa;

XV - desenvolver e apoiar a realizacio de estudos. pesquisas ¢ metodologas de
educagio ambiental:

XVI - produzir materal didabeo & informanvo:

X VI - reunir, tratar ¢ disseminar o conhecimento acumulado nessa drea, promovendo

a capacitagio dos recursos humanos;

X VI - monitorar e avaliar priticas de educagio ambiental;

XIX - difundir programas e campanhas educativas de temas relacionados ao mcio
ambiente:;

XX - cxercer outras attvidades afins.

Art 35, A Coordenadoria de Creches ¢ Pré-Escolar compete:
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1 - orientar professores ¢ alunos para o uso dos espagos de leiturs;

Il - coordenar a criagie de murais com dicas e indicagdes literdrias e a criagio de
varais ¢ toalhas literdnas;

[ - coordenar a execugho das atividades relativas aos alunos;

IV - executar outras atividades correlatas.

Segao VI
Dia Secretaria Municipal de Transportes, Obras, Servigos Piiblicos e Meio Ambiente

Art. 36, A Secretaria Municipal de Transportes, Obras, Meio Ambiente, Inddstria,
Comércio e Servigos € drgido de assessoramento ao Prefeito e de plangjamento, exccugio,
coordenagio, controle ¢ avaliagho das atividades do Municipio, relacionadas com transportes,
obras, manutengdio de vias urbanas e rurais, execugdo de projetos, usina de reciclagem de lixo,
meio ambiente, funcionando com os depanamentos de Limpeza Pablica ¢ Vias Urbanas,
Transportes, Usina de Reciclagem de Lixo, Obras, Projetos, Servigos Gerais e Meio
Ambiente, competindo-lhe especialmente:

I - promover a construgiio ¢ manutengio de vias municipais, ponies ¢ mata-burros
urbanos ¢ rurais;

[l - promover, dirigir, executar, avaliar e fazer manutengio das obras e prédios
piblicos mumicipas;

M1 - promover a elaboragio de projetos e cilculos e seus detalhamentos;

IV - fiscalizar e fazer o acompanhamento de obras pablicas contratadas com terceiros,
promover medigdes e atestar a regularidade das respectivas faturas;

V - fazer cumprir mediante fiscalizagio toda a legislagio sobre obras;

V1 - elaborar em articulacio com o Gabinete as diretnzes de lotcamento, aprovar os
respectivos projetos e fiscalizar a sua implantagio:

VIl - executar as obras de abertura de ruas, pavimentagio, terraplenagem c
conservagio de vias urbanas e logradouros pdblicos;

VIII - supervisionar a aprovagio e fiscalizagio de projetos particulares de construgdes
¢ parcelamentos de solo e Codigo de Obras;

IX - promover a execugio de servigos topogrificos indispensdveis 3s obras ¢ servigos
a cargo da Prefeitura;

X - manter atalizados o arguivo de planias cadastrais ¢ de parcelamento & ainda os
BCI- Boletins de Cadastro Imobilidrico;
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X1 - fiscalizar o cumprimento do Codigo de Posturas e os servigos pdblicos ou de
utilidade piiblica concedidos ou permitidos pelo Municipio;
XII - compatibilizar suas acOes com as agles de outras Secretarias,

KIII - planejar, fomentar, executar e avaliar todos os assuntos ¢ servigos relacionados 4
infraestrutura de transportes do municipio, de modo a suprir as necessidades peculiares de tais
grupos de pessoas;

KIV - planejar as atividades de transpories, promovendo estudos e projetos de
infracstrutura, inclusive cuidando da frota monicipal, visando a melhona e adequacio dos
recursos de transpories disponiveis, propiciando ainda apoio administrative s suas diversas
secrelarias;

XV - celebrar convénios relacionados & drea de tansportes, acompanhande sua
execugio e prestando contas dos mesmos;

XVI - promover aghes para execugdo dos objetivos do governo municipal, no que diz
respeito & infraestrutura e emprego dos diversos meios de transporic;

HVII - desenvolver aghes no sentido de racionalizar e dar eficiéncia ao uso da frola
municipal;
XVIII - zelar pelo bom funcionamento e conservagio da frota municipal;

XIX - organizar ¢ manter funcionando a oficina meciinica e almoxarifado para
manutengio da Irota municipal;

XX - controlar a movimentagio didna dos veiculos, registrando o hordno de saida e
entrada, bem como a guilometragem rodada e o consumo de combustivel;

XXI - providenciar o registro, licenciamento, emplacamento e seguro dos veiculos
MUMICIps;
XX - manter arquivo pritico e funcional de tada documentacio pertinente;

XX - administrar as atividades de contrele da operagiio de garagem (entrada e saida
de veiculos e magquinas);

XXIV - elaborar e fazer observar a escala de trabalho dos motorisias e operadores,
atendendo folgas, fénas, afastamentos & oulros; -

KXV - encarregar-se do licenciamento, do emplacamento e do seguro obagatono e
outros seguros de wdos os veiculos da Prefeimra:

XX V1 - executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.
Art. 37. Ao Departamento de Limpeza Piblica e Vias Urbanas compete:
| - promover 0% servicos relativos ao ajardinamento, podas, arborizacio, logradouros

publicas e feiras em consondncia com a politica ambiental;
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I - promover scrvigos relativos & conservagio de estradas, caminhos municipais, vias,
logradouros piblicos, pontes, limpeza piiblica, rios e cormegos, cemitério, veldrio, funeriria ¢
iluminagio;

[11 - promover & operagio do aterro sanitinio;

IV - promover a manutengdo de proprios municipais & equipamentos;

V - gerenciar & controlar a prestagio do servigo de coleta de lixo na cidade;
V1 - definir diretrizes para manutengdo da cidade:

VIl - promover, normatizar & organizar o armazenamento ¢ distribuigho de materiais
utilizados na execugdo de suas stnbuiches;

VIl - executar outras atividades correlaias.
Art, 38, Ao Departamento de Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo compete:
I - coordenar a execucio das atvidades relativas a reciclagem e compostagem de lixo;

Il - divulgar, na comunidade, conceitos fundamentais sobre ecologia, desenvolvimenio
sustentivel ¢ meio ambiente equilibrado;

Il - participar da elaboragdo, implantagio e implementagio de normas, iNstrumentos e
métodos que incentivem s coleta seletiva e reciclagem de materiais;

1V - acompanhar a execugdo das obras do sistema de tratamento,

V - desenvolver programas de educagio ambiental e estimular a participagio da
comunidade.

Y1 - executar outras atvidades correlatas,
Art. 39. Ao Departamento de Manutengio ¢ Guarda de Veiculos compete:
1 - zelar pelo bom fencionamento e conservagio da frota municipal;

Il - organizar ¢ manter funcionando a oficina meclinica e almoxarifado para
manutengio da frota municipal;

111 - controlar & movimentacio didria dos veiculos, registrando o hordrio de saida e
entrada, bem como a quilometragem rodada € o consumo de combustivel, ’fﬁ '

IV - elaborar @ fazer observar 3 escala de trabalho dos motoristas e operador
atendendo folgas, [érias, afastamentos ¢ outros impedimentos,

V - providenciar o registro, o licenciamento, o emplacamenio ¢ o seguro obrigatGrio
outros seguros de todos os vefculos municipars;

W1 - executar outras atvidades correlatas.

Art. 40. Ao Departamento de Estradas Vicinais compete:
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1 - coordenar, exccutar e manter os servigos de obras publicas;
11 - manter os servigos de iluminagio pdblica e dos prédies municipais;
111 - construir ¢ conservar os proprios municipais;

IV - realizar a aberura, implantagio, urbanizagio ¢ conservagio de estradas e
caminhos municipas e vias plblicas;

W - assistir ¢ assessorar o Prefeito Municipal na formulagio e execogio de politicas,
programas, planos, projetos, diretrizes e metas referentes s obras e aos servigos piblicos;

V1 - executar outras abvidades correlatas.
Art. 41. Ao Departamento de Meio Ambiente, Parques ¢ Jardins compete:!
| - promover, implantar, coordenar, fiscalizar ¢ avaliar a Politica de Meio Ambiente;

Il - aplicar e destinar os recursos provenientes do Fundo Municipal de Meio
Ambienie;

11 - exigir, na forma da legislagio vigente, para instalagio, amphagio efou reformas
de atividades potencialmente degradadoras e poluidoras do meie ambiente, a apresentacio de
estudos prévios de impacto ambiental, de impacto de vizinhanga, de impacto de publicidade. a
que =¢ dard ciéncia aos drgdos afins;

IV - convocar audiéncias pablicas em assuntos de interesse ambicntal;

V - promover, coordenar, planejar, executar e avaliar o licenciamento ambiental no
Municipio, ou em &mbito regional, de forma integrada por meio de parcenas ou nio;

VI - promover & preservagio e conservagio do ambiente natural do Municipio, bem
como definir os espagos temmitoniais do Municipio a serem especialmente protegidos;

VIl - fomentar a promogio da edocagho ambiental em tedos o8 niveis de ensing e a
conscientizagio piiblica para a preservagio, conservagio ¢ recuperagio do meio ambiente;

VIIl - promover, elaborar e executar, cursos, palestras, semindnos ¢ eventos sobre 2
temitica ambiental, podendo emitir os devidos certificados, e podendo ser estas atvidades,
onerosas ou gratuitas ¢, quando onerosas 0s recursos serio destinados ao Fundo Municipal de
Meio Ambiente;

X - coordenar outras alividades comrelatas. /‘:@i'

Secao VI

Da Secretaria Municipal de Agricultura, Agronegécio, Indisiria ¢ Comércio
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Art. 42. A Secretaria Municipal de Agncultura, Agronegécio, Indisina e Comércio &
érgio de assessoramento ao Prefeito ¢ de planejamento, execugfo, coondenagio, controle e
avaliagdo das atividades do Municipio, relacionadas com a elaboragio de estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos voltados para o atendimento das necessidades da agricultura, do
agronegécio, da inddstria, do comércio e de servigos, competindo-The especialmente:

| - coondenar, no Smbito da sua competéncia e em colaboragio com os demais orgios
de plancjamento do Municipio, a elaboragio de estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos voltados para o atendimento das necessidades da agricultura, do agronegdcio, da
indiistria, do comércio e de servigos;

Il - coordenar estudos ¢ agdes voltados para a elevagdo do grau de produtividade,
competitividade e qualidade dos bens e servigos produzidos e comercializados no Municipio;

[l - fomentar e implementar as atividades de pesquisa, planejamento, e assisténcia
técnica voltadas para a inddstria, comércio & Servigos;

IV - PrOMOVEr, em .':I.I‘Lii:l.il&l;aﬂ com o5 demals ﬁfgﬁﬂﬁ competenies doy Mlll'liﬁpi[h a
infracstrutura necessdria ao desenvolvimento da inddstria, comércio, servigos;

V - estabelecer critérios ¢ medidas que disciplinem o exercicio das atividades cm

logradouros piblicos para emissdio do Alvard de Licenga consoante a Legislagiio;

V1 - coordenar ¢ orientar a politica de processos de tecnologia, visando a methona da
qualidade & dos custos praticados pela indistria, comércio e servigos produzidos e
consumidos no municipio, em consonincia com os principios ecologicos;

V11 - buscar o desenvolvimento sustentivel do municipio, no dmbito da inddstria,
comércio e servigos, promovendo sua integragio com outras cidades ¢ estados;

V11 - estreitar relagfes e incentivar futuros investidores;

IX - formular, coordenar © exceutar a politica de desenvolvimento e apoio a0
comércio, i indidstria e aos servigos do Municipio;

% - fomentar o desenvolvimento do comércio, da indisina e do setor de servigos, no

imbito do Municipio, adotando para tanto, todas as medidas pertinentes a este objetivo, por
intermédio dos drgdos da sua cstrutora;

X1 - estabelecer diretnizes ¢ coordenar os programas e projetos relativos a macro e
micro localizagio de empreendimentos industriais, comerciais, na drea de servigos, no ambito
da competéncia da Admimsiragio Monicipal;

X1I - estabelecer prioridades para a realizagdo de investimentos publicos nos selores
das atividades industriais, comerciais e de servigos;

X1 - coordenar as atividades de promogio e divulgagio das oportunidades de
investimentos na indiistria, comercio ¢ servigos;
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XIV - executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.
Art. 43. Ao Gestor de Agriculiura, Agronegécio, Indistria e Comércio compete:
| - prestar assisténcia técnica aos agricultores, avicultores e pecuaristas do Municipio;

1 - promover programas de prevengio e combate #s pragas e is moléstias das dreas
animal ¢ vegetal;

Il - desenvolver programas educativos e de extensio rural, visando a elevar os
padrdes de produgdo ¢ de consumo dos produtos mrais;

IV - coordenar a politica dos servigos de apoio com maguindrio do Municipio aos
provutores do meio rural;

V - promover o incremento da produgio. produtividade e gqualidade, através de
programas de incenfivo aos produtores rurais;

V1 - promover ¢ incentivar o associativismo rural, bem como assistir is cooperativas e
outras associagies de classes de produtores ¢ trabalhadores rarais;

VIII - proporcionar maior eficiéncia dos servigos de assisténcia lécnica e exiensao
rural, prestados aos sctores agricolas € pecudrios;

IX - promover agdes voltadas ao desenvalvimento, mristico, industrial, comercial e
dos servigos, com a geragio de emprego e renda, propondo a politica municipal o
desenvolvimento econbmico;

X - articular com as demais Secretarias, para promover a divulgagio dos potenciais
econdmicos do Municipio;

X1 - incentivar a instalagio, ampliagio e modermzagio de empreendimentos voltados
a0 desenvolvimento econdmico do Municipio:

X1I - estimular ¢ apoiar empreendimentos, a pequena e média empresa, as que utilizem
matéria-prima local e a instalagio nos distritos industriais;

NI - executar oulras atividades correlatas.
Art. 44, Ao Departamento de Inddstria, Comércio e Servigos compete:

| - promover campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos industriais,
comerciais ¢ de prestacio de servigos do Mumcipio:

Il - incentivar e apoiar os cmpreendimentos voltados para a peragdo de novos,
empregos ¢ renda;

Ml - articular-s¢ com os organismos federais e estadvais, organizagbes ndo-
governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a oferta de empregos ¢
renda no Municipio;
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IV - apoiar agdes voltadas para a reinsergio de trabalhadores desempregados ao
mercado de trabalho, mediante cursos, treinamento, aperfeigoamento e reciclagem;

W - exerutar oulras atividades correlatas.,

Sepan VIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art, 45, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social € drgio de assessoramento
a0 Prefeito e de planejamento, exccugio, coordenagio, controle & avaliagio das auvidades do
Municipio, relacionadas com assisiéncia social, funcionando com o Departamento de
Erradicacio da Miséna, Defesa Civil e Politicas Especiais, Departamento de Assisténcia
Sécio Infantil - CAS], Departamento da Casa Prépria, Coordenadoria de Emprego - SINE e
Assessoria Juridica, competindo-lhe especialmente:

| - planejar, fomentar, executar ¢ avaliar politicas especiais para criangas, jovens,
adolescentes, idosos e portadores de necessidades especiais, de modoe a suprir as necessidades
peculiares de tais grupos de pessoas;

Il - providenciar, em articulagiio com as demais Secretarias, 0 encaminhamento de
carenies a outros centros de referéncia fora do Municipio, quando os recursos assistenciais
locais forem insuficientes;

111 - acatar as decisdes expressas do Conselho Municipal de Assisiéncia Social;

IV - promover o levantamento dos problemas da populagho carente, a fim de
identificar a5 cansas e combaté-las;

V - coordenar, plancjar, dirigir e execotar atividades e politicas de AssistEncia Social
destinadas a:

1) protegdo 4 familia, 2 maternidade, & infincia, a adolescéncia, a juventude, & velhice
¢ ans portadores de necessidades especias;

b} amparo s crancas, adolescentes, jovens, idosos ¢ aos portadores de necessidades

-

especiais, considerados carenles:
¢) promogao da integragio a0 mercado de trabalho; .

d) habilitagio e reabilitacio das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogio de sun
integragdo & vida comunitina;

¢) prestar atendimento e assessoramento i pessoa portadora de necessidades EspeECials
¢ a0 idoso que comprovem ndo possuir meios de prover 3 propra Manuicngao ou de t8-1a
provida por sua familia, visando & obtengdo da garantia de um saldrio minimoe de beneficio
mensal conforme dispuser a legislagio federal aplicivel;
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V1 - manter cadastro das pessoas carentes do Municipio;

WVII - fazer sindicincia para verificagio do nivel de caréncia e da real necessidade de
asgisténcia por parte do Municipio;

VI - adotar medidas que possam melhorar o nivel de vida das pessoas carentes;

IX - criar, através de programas de apoio, condighes para que as familias carentes
possam sair de seu estado de miséna absoluta;

X - interagir com drgios federais e estaduais visando & complementacio de agbes
ASKISLencials;

X1 - promover a assisténcia ao menor carente do Municipio, criande programas de

amparo ao mesmo de forma a evitar a sua marginalizagio pela sociedade;

X1 - cuidar para gue sejam cumpridas as normas previstas no Estatuto da Crianca e do
Adolcscente;

X1 - formular e executar a Politica Municipal do Idosa;

XIV - viabilizar formas altemativas de participagio, inlegragic e convivio para ©
idoso;

XV - proporcionar aghes de integragio entre 25 demais geragies,

XV - estimular a participagio do idoso, por meio das suas orgamizaghes
representativas ¢ pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, para formulagio de
politicas, controle de agBes e defesa de direitos;

XVII - priorizar o atendimento ao idoso em suas propnas familias, em detrimento do
stendimento asilar, com excegdo dos idosos que ndo possuam condigbes que lhes garantam a
propria sobrevivéncia ou se encontram em Situagio de nsco;

X VI - descentralizar a prestaciio de servigos aos idosos para os baimmos periféncos,
distritos e patimnios rurms;

X1X - articular agies com a rede de servigos existenies;

KX - estabelecer mecanismos de divulgagio e informagio sobre o processo de
envelhecimenta;

=
XX - apoiar estudos e pesquisas sobre as questdes relanvas ao envelhecimento; AN
XXII - fomentar a cnagdo de grupos de convivéneia de idosos nas comunidades, =
AKX - atender 0 idoso em situagio de risco;

XXTIV - possibilitar ao idoso forum de discussao da sua condigho de vida e luta pelos
seus direibos;
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XXV - assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigSes de promogdo de sua
autonomia e participagio na sociedade;

XXVI - implementar agdes para evitar abusos, discriminagio ¢ desrespeito aos grupos
merecedores de politicas especiais, tais como criangas, adolescentes, jovens, idosos €
portadores de necessidades especiais;

XXVIl - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo
Prefeito.

Arl 46. A Assessoria Juridica compete:

I - examinar 0s aspectos juridicos dos atos administrativos;

11 - orientar sindicincia, inquérito ¢ processo administrativo disciplinar,

I - asscssorar o Prefeito Municipal e as unidades administrativas em  assuntos
juridicos;

IV - emitir pareceres sobre questies juridicas, administrativas ¢ fiscais;

V - armazenar, disseminar, dar tralamento tcnico & legislagio municipal, federal e
cstacdual pertinente i agio da Administragio Piblica Municipal;

VY1 - colaborar com os demais Srglos, fornecendo subsidios para a formulagio de
politicas publicas, planos, projetos e programas de intercsse do Mumcipio:

V11 - executar outras atividades correlatas,

Art, 47, Ao Gerente de Beneficios Socials compete:

I - programar, dirigir e supervisionar a execugio dos programas, fixando os objetivos
de agio dentro das disponibilidades de recursos, das caracteristicas do mewo social e das
onentaghes da Secretana;

Il - programar e supervisionar a claboragio e, a execugio e a avaliagio de projetos de
assisténcia Social;

Il - orientar estudos ¢ pesquisas para a identificagdo de indicadores sociais
relacionados com a competéncia da Secretana;

IV - viahilizar banco de dados com os cadastros de entidades e organizagbes sociais,
clubes de servigos, entre cutros, visando a articulagio e a agio integrada;

¥ - viabilizar canal de divulgagio permanente das aghes desenvolvidas pela secretana, |
buscando u transparéncia nas agbes e investimenio de recursos ¢ a paricipagio da
comunidade:

V1 - elaborar o Diagndstico da realidade social o plano pluranual de Assisti@ncia
Social, definindo aghes, bem como programas, projetos, beneficios e servigos que visem o
estabelecimento da polituca de assisténcia social e sua respectiva previsdo Orgamentina;

Figing 37 de 43



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA

Estado de Minas Gerais - CNPJ: 18.301.010/0001-22
Praca do Rosdrio n®, 268, Bairro Rosario. CEFP 35.610-000

WV1I - programar ¢ coordenar a execugio de agdes voltadas para o atendimento & politica
de atencio aos direitos da crianga e do adolescente, previamente aprovada Pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adelescentc;

VIII - incentivar a criagio de foruns permanentes visando sensibilizar a populagio
através de suas entidades de atendimento e de defesa de direitos para as problemiticas de cada
segmento vulnerabilizado, buscando formas aliernativas de inlervengio,

IX - captar demandas e necessidades da populagio para definir procedimentos de
intervengao para o atendimento das situagfes apresentadas;

X - realizar cadastramento da demanda de usudrios;

X1 - realizar estudo social, diagndstico ¢ prognistico das situagbes socizis a lim de
efetuar os encaminhamentos necessaros,

XII - manter intercimbhio ¢ cadastramento atualizados dos recursos da comunidade,
efetivando a intersetonalidade;

K1 - realizar visitas domiciliares:
HIV - executar outras atividades correlatas,
Art, 48. A Coordenadoria de Emprego - SINE compete:

I - propor aos Grgdos piblicos c entidades nio governamentais, inclusive académicas e
de pesquisas, programas, projetos ¢ medidas efetivas que viserm a minimizar os impactos
negativos do desemprego conjuntural e estrutural sobre mercado de trabalho do Municipio;

Il - elaborar ¢ apoiar projetos ¢ formular propostas que possibilitem a obtengio de
recursos e linhas de crédito para a geragiio de trabalho, emprego e renda e qualificagio social
e profissional no municipio, estabelecendo convénios efou parcenas quandoe necessano;

11l - propor programas, projetos, agics ¢ medidas que incentivem o associativismo, o
cooperativismo, © cmpreendedorismo e a auto-organizagio como formas de promover o
desenvolvimento econtmico € social sustentdvel nas drcas urbanas e rurais do municipio e
enfrentar 0 impacto do desemprego;

IV - proceder a0 acompanhamento da utlizagio dos recursos pubhcos utilizados na
geragio de trabalho, emprego e renda ¢ na qualificagdo profissional no municipio, priorizando
os orundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, propondo as medidas que julgar
necessdrias para melhoria do desempenho das Politicas Piblicas;

W - exccutar outras atividades correlatas, fj’:\
o
Art. 49, Ao Departamento do Centro de Assisténcia Socio Infantil - CASI compete:

1 - orientar, preparar e organizar 1oda a drea da Assisténcia Socio Infant] - CASI:

Il - gerir todo o setor do Centro de Assisténcia Sécio Infannl - CASI;
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11l - promover assisténcia a todos os orgdos da Secretaria, no desenvolvimentoe de suas
atividades;

W1 - organizar a agenda de compromissos técnicos € sociais do secretino;

V - executar atividades voltadas para ¢ controle de tamitagho e andamento dos
processos, papeletas e demais documentos enviados ao Secretirio efou por ele emitidos;

VI - assegurar a manutengio das condighes operacionais ao cumprimento dos
objetivos da Secretaria;

VII - executar putras atividades comrelatas,

Art. 50. Ao Departamento de Emadicacio da Miséria, Defesa Civil e Politicas
Especiais compete:

I - conrdenar a execuciio das atividades relativas a erradicagio da miséna, defesa civil
e politicas cspeciais;

I - fomentar e implementar o desenvolvimento de estndos e pesquisas que contribvam
para a erradicacio da miséria;

111 - instruir a populagio sobre como proceder em casos de diferentes calamidades;
IV - realizar a desocupagiio do pessoal e material das dreas atingidas;
V - proporcionar assistencia aos flagelados;

V1 - adotar procedimentos e praticar os atos necessdrios 3 redugio dos prejuizos
sofridos por particulares e entidades piblicas em decorréncia de calamidade;

VII - assegurar o funcionamento dos principais servigos de utilidade pdblica;
WIII - criar condigiies para recuperagio de moradias,

IX - estudar e executar medidas preventivas;

¥ - executar outras atividades correlatas.

Art. 51. Ao Departamento da Casa Prdpria compete:

I - coordenar a execugiio das atividades relativas a incentivar a aquisigdo da casa
propria;

1 - fomentar ¢ implementar o desenvolvimento de estudos e pesquisas que contribuam

para compra da casa propria;
&0
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Art. 52. A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura ¢ Tunsmo € Grgio de
assessoramento ao Prefeito ¢ de plangjamento, execugdo, coordenacdo, controle & avaliagio
das atividades do Municipio, relacionadas com lazer, cultura, lurismo, espories € eventos
funcionando com os depantamentos proprios, competindo-lhe especialmente:

1 - agbes voltadas 4 Formagio intelectual, moral € civica;
Il - cultivo e desenvolvimento das artes e atividades literdrias;

111 - propor a aquisigio de livros para as bibliotecas piiblicas e promover a recuperagio
dos mesmos;

IV - promover a recuperagio ¢ aquisicao de objetos de valor histérico-cultural para o
Municipio;

V - realizar programacdo cultural nas escolas municipais;

VI - coordenar as atividades de planejamento, implantagio e controle de equipamentos
esportivos no Municipio;

VIl - promover ¢ executar a politica florestal e a preservacio dos recursos naturais no
fimbito do Municipio;

VIII - desenvolver atividades integradas de edocagio ambiental mediante o
engajamento em programas de desenvalvimento sustentdvel nos diferenies compartiimentos da
cidade;

IX - elaborar estudos para subsidiar a politica pdblica de preservagio e conservagio do
meil ambiente;

X - incentivar e desenvolver estudos e pesquisas cientificas relacionadas com sua drea
de competéncia, divalgando amplamente os resultados;

X1 - formular, juntamente com o Consclho Mumicipal de cultura, normas e padrdes
gerais relativos & preservagdo, restauragio e conservagio do patimonio visando assegurar o
desenvolvimento em bases sustentivels para o bem-estar da populacdo.

X11 - executar outras atividades correlatas gue The forem determinadas pelo Prefeito.

Art. 53. Ao Departamento Municipal de Cultura, Turismo e Lazer compete:

| - execugdo da politica municipal relacionada i Cultura;

IT - zelar pelo patrimdnio histdrico, cultural, artistico & cientifico do Mumcipio;

I - promover a recuperagio e aquisigio de objetos de valor histoneo-cultural para o
Municipio;

IV - elaborar relatdrio mensal das atividades de cultura desenvolvidas e promovidas no
Municipio; ;

V - promover e difundir o turismo no Mumicipio;
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V1 - exccutar outras atividades correlatas.
Art. 54. Ao Departamento Municipal de Esportes compele:

I - promover manifestagies esportivas desenvolvidas e organizadas pela populagio
local a fim de valorizar as iniciativas coletivas;

11 - coordenar as atividades de priticas esportivas € recreativas para a populagio;

1Tl - propor politicas municipais de desenvolvimento do esporic e lazer acessiveis,
principalmente, & populagio de baixa renda;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art. 535, Ao Departamento Municipal de Espories compete:

I - promover o acesso i pritica do esporte, do lazer e da atividade fisica da populagio
do Municipio de forma equiinime e participativa, visando 4 integragio ¢ inclusio social,

11 - definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagio dos espagos publicos e
dos cendrios esportivos para a pritica do esporte competitivo, o lazer ¢ as atividades fisicas
por parte da populagio e entidades afins no Municipio;

I - promover programas ¢ agdes de assis@ncia técnica e apoio s representaghes
desportivas municipais, &s organizagdies esportivas e de lazer e aos Grglos represenlativos da
comunidade;

IV - promover a articulagiio com érgios federais, estaduais e municipais, assegurando

a coordenagdo e a execugio de programas e aghes de promogio do espone. do lazer e da
atividade fisica;

V - definir, promover e divulgar o calenddrio anual esportivo e de lazer do Municipio,
de forma articulada e participativa com as organizagbes comelatas, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagio vigente,

VI - promover a inclusfio do Mumeipio nas programagdes regional, estadual, nacional
¢ miternacional de eventos & campeonalos esporivos,

V11 - administrar o funcionamento, manutengio o qualidade da infraestrutura fisica e
unidades que compdem a rede piblica municipal de esporte, lazer e de atividade fisica,

VI - Implantar, alimentar ¢ manter amalizado um sistema de informagao sobre 2
pritica do esporte, o lazer ¢ a atividade fisica, em anticulagiio com drgios estaduais, federais
municipais afins;

IX - exercer atividades de suporie e coordenagio dos 6rgios colegiados afins s dreas
do esporte, lazer e atividade fiswca;

A
X - pxecutar outras atividades correlatas, @
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Segao X
Da Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas

Arl. 56. A Secretaria Municipal de Administragio, Plancjamento e Finangas € o drgio
de assessoramento ao Prefeito e de pestio de atividades relacionadas com administragio, tais
como recursos humanos, gestio financeira, fiscalizagio, rendas e rributos, contabilidade,
tesouraria, patriménio e arquivo geral, funcionando através de diretoria ¢ departamentos de
mesmos nomes de suas dreas de atuagio, competindo-lhe especinlmente:

I - coordenar os Departamentos de recursos humanos, compras, licitagbes,
almoxarifado, rendas ¢ tributos, contabilidade, tesouraria, informdtica, patriménio, convénios
€ Contratos;

Il - planejamento, organizacio e definicio de politicas e diretnzes das dreas e
departamentos sob sua responsabilidade;

Il - promover e executar convénios relativos @ Secretaria  Municipal de
Administragio, Flanejamento ¢ Finangas;

IV - administrar o5 convénios e contratos, acompanhando a liberagio dos recursos, a
execugio dos mesmos dentro dos prazos estabelecidos ¢ & sua prestagio de contas;

V - preparar o relatdrio anual de suas atividades ¢ submetg-lo ao Prefeno,

V1 - manter absoluto controle através de registro em livros propnos de convénios,
publicagdes, leis. decretos, portanas, correspondéncias recebidas e enviadas e toda matéria
CONCErnEntes;

VIl - providenciar as publicagdes dos atos que a lei defimr;
VI - elaborar sus proposta orgamentédnia parcial;

IX - manter controle esiatistico de todas as atuagbes através de mapas e grificos
analfticos;

X - assessorar as demais Secretarias Municipais propondo medidas de racionalizagao ¢

modermizagio;
X1 - assessorar 0% Departamentos no cumprnmento de todos o8 programas a eles
cormelatos;

XII - elaborar e propor ao Prefeito, em articulagio com o8 demaus orgdos, a estratégia
¢ as diretrizes de desenvolvimento do Municipio e acompanhar a implementacio dos planos e
diretrizes de trabalho da administraciio;

XI - executar agdes relacionadas ao exercicio de supervisio, coordenagdo,
planejamento, assessoramento [Ecnico, @

s

f
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X1V - apoio necessinio & execugdo de programas administrativos, bem como o
aprimoramento técnico, funcional e académico dos servidores, visando aumentar 4 eficiéncia
g produtividade dos servigos prestados;

XV - fiscalizacho do patrimdnio;

XVI - proceder ao exame de projeto de edificagfo, reforma ou demoligio de prédio
paricular:

XVII - expedir alvard de construgio, reforma ¢ demoligio para os projetos e habite-se
em conformidade com as normas urbanisticas municipais;

X VI - onentar a comunidade na regulanzacio de construgtes clandestinas;

XIX - expedir alvard de licenca ow autorizagio para funcionamento de estabelecimento
comercial, industrial ou prestadores de servigos;

XX - promover 0 embargo de construgio irregular ou clandestina, astuar o infrator ¢
comunicar ao Prefeito o surgimento de favela ou agrupamento semelhante;

¥ XI - providenciar a remessa para o cadastro 1écnico municipal de informagdes sobre
alteragdes fisicas nas dreas urbanas, tais como Ermine de construgdio e a entrega de alvaris e
habite-se, demolighes e acréscimos:

XXII - lavrar auto de infracio e aplicar penalidades previstas na legislagio municipal;

XXM - fiscalizar a construgdo, reforma, conservagio, restauragio e demohigio de
edificagtes e obras civis, zelando pelo cumprimentao da legislagio urbanistics;

XXIV - remeter diariamente documentos relativos a pagamentos ¢ recebimentos aos
setores competentes através de relagio, devendo ser arguivada uma copia;

XXV - controlar com eficiéncia o ingresso de recenas;

XXVI - manter controle cficiente sobre o ingresso de receitas provenmientes de
wansferéncias (FPM, ICM, IPVA, IPL ITR, etc. );

XXV - cruzar penodicamente os saldes de controles da tesourana com os da
contabilidade;

XXV - verificar o comprimento das fases da despesa e das formalidades legais;
XXIX - fazer o controle de arrecadacio de iributos separados por imposios;

XXX - manter arquivo de controle de duplicatas e outras obrigagbes por data de
VERCITTIENTD,

XXXI - controlar em scparado: Restos a Pagar processados ¢ ndo processados, E‘Eﬁ‘

. : . : i
XXX - controlar em planlhas as operagies de créditos realizadas indicando toda a
composicio dos saldos;
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XXX - manter arquivo propno com cdpias dos docuomentos referentes aos
pagamentos efetuados;

XXXIV - fazer a escrituragio contdbil de preferéncia por meio informatizado,

XXXV - manutengio em arquivo de ciplas de seguranga de programas e relatdrios
informatizados;

KXXVI - fazer a escrituragiio através de documentos fidedignos c originais;

XXXVII - elaborar Balancetes, Balancos e outros demonstrativos contabers;

HOCKVII - elaborar em conjunto com o Gabinete ¢ demais secretaras, anvalmente, o
Flano Plunianual, a Lei de Diretrizes Orcamentinas ¢ a Proposta de Let Orgamentdna para o
ano seguinle;

XIL - preparar a Prestacio de Contas anual para ser enviada ao Tribunal de Contas do
Estado,

XL - preparar as prestagoes de contas de convénios em articulagio com a secretana
que 0 executou;

X L1 - manter atualizada a escrituragio dos Livros Didno e Razio;

XLIT - farer escriluragio simultinea nos sistemas orgamentfno, pairimonial e
financeiro;

XLII - escriturar os débitos e créditos com individualizacio de devedor e credor;

KLIV - acompanhar o8 gastos com pessoal, tendo em visia o cumprimento do limie
permitido pela Lei Complementar n® 101/2000 e legislagbes aplicdveis;

XLV - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Art. 57, Ao Gestor Financeiro compete;

| - organizar os servigos de contabilidade da Prefeitura, tragando o plano de contas, o
sistemna de livros ¢ documentos e o métndo de escrituragio, para possibilitar o controle
contdbil e orgamentino;

Il - digitar dados constantes de documentos-hase;

1 - coordenar a andlise e a classificacio contdbi] dos documentos comprobardrios das
operagbes realizadas, de natureza orgamentdria ou ndo, de acordo com o plano de contas da
Prefeitura;

IV - acompanhar da execucdo orgamentdria das diversas unidades da Prefemura,
examinando empenhos de despesas em face da exisiEncia de saldoe nas dotagoes; Ej@i

V - elaborar balangos, balancetes, mapas e outros demonstrativos financeiros
consolidados da Prefeitura:
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VI - auxiliar na informacio de processos, dentro de sua drea de atuaglo, e sugerir
métodos e procedimentos que visem a melhor coordenagio dos servigos contdbens;

VIl - organizar relatdrios sobre a simagio ccondmica, financeira ¢ patnmonial da
Prefeitura, transcrevendo dados e emitindo pareceres;

VI - supervisionar o arquivamento de documentos contibeis;
IX - executar outras atividades correlatas,

Art. 58. Ao Tesoureiro Municipal compete:

[ - verificaclo de langamentos de entrada e saida de receila;

Il - controlar a aplicagio financeira, transferéncia banciria;

Il - manter controle dos recursos financeiros existenies em  ConNlas Ccomentes,
controlando os depdsitos e as retiradas de acordo com a documentagio comespondente para
acompanhamento e conciliagio bancina;

IV - acompanhar e conferir a exatiddo de documentos para emissio de guias de
recolhimento;

V - conferir e responsabilizar-se nas agbes de movimentagio financeira tanto do
sistema de caixa como de tesourania;

V1 - efetuar o pagamento das despesas de acordoe com as disponibilidades linanceiras ¢
normas legais vigentes;

WII - elaborar as concihagtes bancanas;

VINI - efetuar informagdes financeiras de fundos ¢ contas bancdnas e a elaborar dos
respectivos planos de aplicacdes para esteras Estaduais e Federmis;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art. 39, Ao Contador compete:

[ - selecionar e analisar os clementos necessdrios para a elaboragio da previsdo
orgamentdria de cada exercicio, inclmndo projetos ¢ programas, e fazer o acompanhamento
das receitas e despesas estimadas ¢ das realizadas;

Il - acompanhar mensalmente as alteracdes de receita e despesa, visando & possivel
abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento, além de efetuar o registro didnio
dessas alteragies;

111 - elaborar o processo de crédito adicional ¢ submeté-lo & aprovagio do Prefeito; gs/a\j

IV - orientar a classificagiio e avaliagio de despesas, examinando sua namreza
assegurando a observincia da verba orgamentina destinada para cada stem de despesa;
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V - elaborar e assinar demonstragbes contdbeis e relaténos gerenciats, que fazem parte
dos processos de balancetes, balangos e prestagies de contas, nos termos da Lei 0™ 4320/ 1964
e encaminhd-los ao Prefeito para andlise ¢ aprovagao;

VI - registrar e controlar os bens imobilizados;

VII - promover inventirios sobre os bens imobilizados para fins de controle ¢
cumprimento das determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

VI - executar outras atividades correlatas.
Art. 6. Ao Departamento de Fiscalizagio compete:

I - assistir diretamente ao Chefe do Poder Exccutive Municipal no desempenho de
suas atribuighes, quanio aos assuntos e providéncias que, no imbito do Poder Executivo,
estejam relacionadas com a defesa do patrimdnio piblico, ac controle intemo, a auditoria
publica e s atividades de ouvidona geral;

Il - promover spoio aos drgios da administragio municipal no que concerne a0
cumprimento de obrigacies junto aos drgdos fiscalizadores ¢ de tomada de contas;

I - desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditona mlerna, com o
proposito de praticar, e efetivamente resguardar, o principio da autotulela nos alos e contralos
da administragio pablica;

IV - promover e coordenar avaliaghes penddicas sobre a cficiéncia, cficicia e
pertinéncia da estrutura organizativa da Prefeitura Municipal, com o proposito de adequa-la
permancnicmenie s necessidades da sociedade, aos objetivos e metas instilucionais, bem
como as normas fixadas pelos 6rgios de controle da Administracio Piblica;

V - avaliar periodicamente a eficiéncia e cficicia do sistema de controle interno do
Municipio, propondo as mudangas estruturais necessdrias para sen melhor funcionamento;

VI - planejar & coordenar a revisdo e alualizagho dos fluxos dos processos
administrativos, objetivando a celeridade, a transparéncia ¢ a economia dos recurses na gestao
institucional, bem como a8 melhoria na prestagio dos servigos municipas;

VIl - receber, identificar ¢ apurar abusos, omissdes, injusticas, morosidade, descaso,
desidia da administragio municipal, cometidos contra cidadios, entidades piblicas ou
privadas, propondo, para tanto, as medidas cabivels perunenies para sua imediata cormegao,
bem como encaminhar os Tatos ¢ conclustes 4 Advocacia Geral do Municipio, para que seja
instaurado o procedimento administrative adeqguado a apuragio de eventuais falhas e iheonos

tuncionans; ™\
VI - receber, encaminhar e apurar reclamagdes, demandas e queixas da populag

sobre a gestBo piblica municipal, recomendando as medidas cabiveis e zelando pelo seu

CUmprimento;
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IX - executar ¢ controlar o5 procedimentos de liquidagio de aularguias, empresas
piblicas e demais 6rgdos da administragio indireta do Poder Piblico Municipal;

X - manter o registro ¢ o arquivamento das reclamagdes recebidas ¢ das respostas
enviadas aos reclamantes, dentro dos prazos fixados na legislacio;

X1 - propor medidas de incentivo aos servidores piblicos para o cumprnimento das
normas, obtengdio de resultados ¢ alcance de metas de eficiéncia, eficicia ¢ economicidade:

XII - executar outras atividades comrelatas.
Art. 61. Ao Departamento de Rendas & Tributos compete:
I - coordenar a execugio das atividades referentes aos langamentos;

11 - fiscalizar as bazes de cdleonlo utilizadas, controlar 08 recebimentos ¢ inscrever os
débitos pendentes como Divida Ativa do Municipio;

MM - fomentar ¢ implementar o desenvolvimento de estudos e pesquisas que
contribuam para o aperfeignamento das atividades relacionadas a tnbutagio;

IV - exccutar cuiras atividades correlatas.
Art, 62, Ao Depanamento de Recursos Humanos compete:

I - definir normas e diretrizes relativas is informagies cadastrais dos eventos da vida
funcional dos servidores piblicos municipais, inclusive aquelas relativas ao  scu
recadastramento anual:

Il - definir normas e direrizes reladvas ao registro e assentamento de todos os
clementos e ocorréncias relacionados & vida funcional e respectivos deveres ¢ direitos de
servidores municipals;

111 - definir normas e direrizes relativas aos eventos de frequéncia e contagem c lempo
de servigo dos servidores piblicos municipais;

IV - gerir os quadros de pessoal da Admimstracho Direta
V - gerir a folha de pagamento da Administragio Direta;

V1 - subsidiar a politica municipal de gestao de pessoas, no dmbito da Administragio
Direta, com dados obtidoes por meio de pesguisas salanais;

V1l - gerenciar o cumprimento de normas para o ingresso de servidores em cargos de
provimento efetivo e em comissdo, assim como para a coniratagio de pessoal por tempo
determinado para o atendimento de excepeional interesse piiblico.

VTII - orientar os Orgios setoriais na elaboragio de relatdnos de impacto linanceiro: l‘@_

IX - presiar atendimento presencial ¢ permanente aos servidores publicos municipals e
municipes nos assuntos pertinentes a drea de gestio de pessoas,
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X - atuar de forma integrada com os 6rglos setoniais da Administragio Direta;

X1 - executar outras atividades correlatas.

Art. 63, Ao Departamento de Patriménio ¢ Gestdo de Material compete:

I - implementar sistemas e ferramentas de gestio na drea de material e patriménio;

II - atestar notas fiscais dos materiais de consumo e permanente recebidos pela drea de
material e patrimdnio;

II - acompanhar diariamente as rotinas de material e patrimdnio, principalmente
através dos indicadores, identificando e solucionando as anomalias erfnicas,

IV - propor medidas ¢ tomar agbes para redugio de custos;
V - cadastrar o material permanente e o8 equipamentos recebidos;
V1 - manter regisiro dos bens méveis, controlando a sua movimentagio;

V11 - verificar, periodicamente, o estado dos bens méveis, imdveis e equipamentos,
adotando as providéncias para a sua manutengio, substituigio ou baixa patrimonial;

V111 - coordenar o recebimento, conferéncia e distribuigio, mediante requisigiio, dos
materials permanentes adquindos;

IX - fazer o recehimento provisdrio dos materials permanentes e encaminhar notas
fiscais para serem atestadas pelas dreas responsiveis pelo recebimento definitivo;

X - desenvolver outras atividades relacionadas & drea, a criténio da chefia imediata.

Segdo Xl
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipas de Dores do Indaid

Art. 64, Compde a estrutura da Administragio Indirets do Municipio o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais - IPSEMIDI.

Pardgrafo Gnico. A cstmatura orgamizacional e competéncias do Institoto de Previdéncia
do Municipio, autarquia municipal, serio estabelecidas em lei especifica,

Segao XV

Das compeléncias comuns /@_

Art. 65. S80 competéncias comuns a todas as Secretarias:

| - promover ¢ executar conveénios concernenies s suas dreas de siuacao;
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Il - apresentar ao Prefeito relatrio anual dos servigos realizados por seus
departamentos e servidores;

[1I - claborar sua proposta orgamentdria parcial e remeté-la ao drgio competente para
fing de estudo e inclusdo no projeto de lei de orgamento do Municipio, anualmente até o
encerramento do més de junho;

IV - orientar, coordenar & supervisionar as atividades dos drgifios relacionados 3s suas
atividades.

Capitula TV
DAS DISPOSICOES FINAIS

At 66, A orpanizagio bdsica da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, observado o
principio da hierarquia, fundamenta-se no pressuposto de que todos 0% Orgaos,
independenternente de seu nivel hierdrquico, atuario em regime de mitua colaboragio.

ArL 67. O organograma representativo da estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Dores do Indaid consta do Anexo |, gue faz parie integrante desta Lei
Complementar.

Art, 68. Nas Leis Orcamentinas anuais constard 0 orgamento por secretaria, com o8
respectivos valores orgados para os departamentos e atividades que [hes sio afins,

Ar. 67. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo & conta de
dotagies proprias do orgamento vigenle.

Arl, 66. Fica revogada a Lei Municipal n® 2,484, de 23 de abril de 2013.

Art. 67. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid / MG, 31 de dezembro de 2014,

N

Rﬂna'!du Antdnio Zica da Cosia
Prefeito Municipal
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